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Informe Anual del equipo de Unidad Curricular 2025
[bookmark: _heading=h.u6e40qnf8ds]Introducción: 
El  Informe Anual del equipo de cada unidad curricular es un insumo valioso para dar cuenta de lo programado y las singularidades del desarrollo de las actividades de cada ciclo lectivo que llevan a la concreción de las mismas. Sirve por un lado, como memoria para la evaluación docente continua a nivel de cada docente, a nivel departamental y a nivel institucional. Por otro lado, los informes junto a otros instrumentos permiten identificar necesidades y demandas, que orientan las propuestas de la gestión institucional cada ciclo lectivo. 
[bookmark: _heading=h.5tlm7k95xsrb]Por ello, es importante destacar que este informe anual no es un simple acto administrativo, sino un pretexto para trabajar en reunión del equipo curricular los distintos ítems de este informe y reflexionar sobre lo actuado con miras a la mejora permanente. 
[bookmark: _heading=h.6bnwo9swnncb]Los animamos a reunirse en este inicio del ciclo lectivo, reflexionar sobre lo realizado (Informe)  para luego programar en forma conjunta las propuestas 2026 (programa y planificación). 
[bookmark: _heading=h.tuogvjjxyg1l]
1. [bookmark: _heading=h.gjdgxs]Información General de la Unidad Curricular 
	Departamento:

	

	Carrera/s:

	

	Cátedra:
	


	Período de dictado (Ej: Cuatrimestre 1º):
	

	Equipo docente:
	


	Adscriptos egresados
Adscriptos estudiantes
	



2. Información sobre los estudiantes 
a) ¿Tuvo estudiantes con discapacidad? ¿Cuántos y con qué tipo de discapacidad? 
b) ¿Tuvo estudiantes de intercambio/extranjeros? ¿Cuántos? 

3. Información sobre el cursado y la regularización o promoción:
a) Materias de régimen promocional
	Cantidad de alumnos inscriptos
	

	Cantidad de alumnos que rindieron el primer parcial
	

	Cantidad de alumnos que rindieron el segundo parcial
	

	Cantidad de alumnos que rindieron el tercer parcial 
	

	Cantidad de alumnos que promocionaron
	

	Cantidad de alumnos que abandonaron (entiéndase los que no llegaron a completar todas las obligaciones del cursado) 
	

	Cantidad de alumnos que no realizaron ninguna actividad 
	



b) Materias de régimen regular
	Cantidad de alumnos inscriptos
	

	Cantidad de alumnos que rindieron el primer parcial
	

	Cantidad de alumnos que rindieron el segundo parcial
	

	Cantidad de alumnos que regularizaron
	

	Cantidad de alumnos que abandonaron (entiéndase los que no llegaron a completar todas las obligaciones del cursado)
	

	Cantidad de alumnos que no realizaron ninguna actividad 
	



c) Mencionar (en caso que esté en conocimiento del equipo de la unidad curricular de las dificultades o limitaciones de los estudiantes que no completaron el cursado.
4. Programa/planificación y Organización de la Unidad Curricular: Responda Sí/No y comente en los cuadros

	Aspectos de la ejecución del programa/planificación
	SÍ-NO
	Explique/Comente

	a) Programación: ¿Se realizaron modificaciones al programa en el período 2024?
	
	

	b) ¿Pudo desarrollar el 80 % de las clases teóricas y prácticas de su asignatura según lo planificado?
	
	(*Sólo en caso de responder NO).

	c)¿Se realizaron innovaciones o experiencias en relación a las metodologías didácticas utilizadas para el desarrollo de las clases teóricas y prácticas?
	
	

	d) Recursos materiales. ¿Se aprovechan todas las oportunidades  que la institución brinda en materia de convocatorias, actualización y recursos materiales?
	
	

	e) Articulación: ¿La unidad curricular promueve la articulación de contenidos y evaluación con otras unidades de la misma carrera? Este ítem incluye Proyectos Académicos, de Investigación o de extensión, trabajos de campo, etc.,  disciplinares e interdisciplinares. 

	
	

	2.f) Organización de la unidad curricular: ¿Se distribuyeron  de manera adecuada y efectiva las tareas que se realizan anualmente?
 
	
	

	.g)  Responsabilidad. ¿Cada  integrante del equipo de cátedra asume con responsabilidad la tarea asignada? 
	
	

	h) Comunicación interna  ¿Reconoce el equipo una comunicación interna fluida, amable y sincera entre sus integrantes? 
	
	

	i)Comunicación externa. ¿Posee el equipo mecanismos de comunicación externos organizados con la institución  y con otras instituciones? 

	
	

	j) Manejo de conflictos. ¿Ante problemas o dificultades que afectan al equipo, se pueden abordar propuestas de tratamiento o solución? 
	
	

	k) Colaboración. ¿Todos los miembros del equipo se caracterizan por tener actitudes colaborativas para con sus pares en función del proyecto educativo que desarrollan?
	
	





5.) ¿El equipo de la unidad curricular participó en actividades institucionales? Señale cuáles colocando los nombres de quienes las realizaron. 





	ACTIVIDAD
	DOCENTES

	Integración de Jurados de concursos públicos o llamados a inscripción
	

	Integración de tribunales evaluadores de tesis de grado y/o posgrado.
	

	Integración de mesas receptoras de votos
	

	Participación en actividades de difusión de las carreras de la Facultad
	

	Participación en curso de Ambientación
	

	Participación como coordinador de tutores
	

	Dirección de tesistas de grado o posgrado
	

	Dirección de becarios
	

	Dirección de adscriptos
	

	Integración de comisiones de cambio curricular
	

	Participación en reuniones y jornadas de cambio curricular
	

	Integración de equipo de gestión departamental o de instituto
	



6)  Sugerencias y/ o aportes 





¡Gracias por completar el informe! Por favor ENVIAR AL CORREO INSTITUCIONAL DEL DEPARTAMENTO correspondiente HASTA EL 20 DE MARZO DE 2026. 
PRESENTACIÓN del Departamento a  asesoría.pedagogica@hum.unne.edu.ar  HASTA EL 25 DE MARZO DE 2026. 
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