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DIDACTICA GENERAL
AUTOR: CESAR COLL                            
CURRICULUM: ENFOQUES – FACTORES DETERMINANTES
1- TRADICIONAL:

· Educación como una serie de aprendizajes con contenidos específicos

· Sistemáticamente planificados

· Interiorizados por el alumno (transmisión- Recuperación)

· Contenidos: hechos y conceptos

2- ALTERNATIVA (PROGRESISTA)

· Centrada en el alumno

· Se basa en la capacidad cognitiva, sociales y de aprendizaje de los alumnos

· Importancia de la actividad del alumno

· Creatividad y descubrimiento en el aprendizaje escolar

· Minimiza la importancia de los contenidos.

· Profesor como guía y orientador

3- REFORMA

· Importancia de la actividad constructiva del alumno

· Importancia de los contenidos específicos significativos

· Influencia del profesor

· Adición de lo procedimental y actitudinal

· Contenido: conjunto de saberes y formas culturales cuya asimilación/apropiación de los alumnos es esencial para su desarrollo y socialización

Resumen: Se reemplaza la transmisión comprensiva y acumulativa del aprendizaje por un aprendizaje “significativo”

LAS ACTITUDES: CONCEPTUALIZACION Y SU INCLUSION EN LOS NUEVOS CURRICULOS

¿QUE SON LAS ACTITUDES Y PARA QUE SIRVEN?

El lenguaje coloquial se recurre al termino actitud para señalar que una persona puede tener pensamientos y sentimientos hacia cosas o personas que le gustan o le disgustan, le atraen o le repelen, le producen confianza o desconfianza, etc. Creemos conocer las actitudes de las personas porque tienden a reflejarse en su forma de hablar, de actual y de comportarse y en sus relaciones con los demás.

Una actitud es formulada siempre como una propiedad de la personalidad individual, por mas que su génesis se deba a factores sociales. Una actitud es menos duradera que el temperamento, pero más duradera que in motivo o un humor o estado de ánimo.

	Las actitudes se diferencian…
	Del temperamento (es mas estable que las actitudes)



	
	Del estado de animo o humor (menos duradero que las actitudes

	
	De los valores (son mas estables y centrales- incluyen las creencias- que las actitudes

	
	De las opiniones (son manifestaciones verbales de las actitudes)

	
	De las cogniciones y creencias (las actitudes incluyen afectos)

	
	De los hábitos (estos son automáticos y se expresan en la practica cotidiana)  

	
	De las habilidades o inteligencia (estas requieren del componente motivacional para desencadenar la acción y carecen del componente afectivo


Contenidos actitudinales 

ACTIDUDES: Tendencia o disposiciones adquiridas y relativamente duradera a evaluar de un modo determinado un objeto, persona, suceso o situación, y a actuar en consonancia con dicha evaluación  

COMPONENTES:
*Cognoscitivo (conocimiento y creencias)



*Afectivo (sentimientos y preferencias)



*Conductual o conativo (acciones y declaraciones de intenciones)

FUNCIONES               *Defensiva: actitudes= mecanismos de defensa: *Racionalizacion          

PSICOLOGICAS: 




 * Proyección 




*Adaptativa: Ayudan a alcanzar objetivos deseados y evitar los NO



*Expresiva de los valores: las personas necesitan expresar actitudes que     reflejan sus valores 


  *Cognoscitiva: Las actitudes son modos de ordenar, clasificar y dar estabilidad al mundo en que vivimos

Vamos a centrarnos en tres conceptos que son los que tiene mayor relevancia para nuestro objetivo: la formación y cambio de actitudes en la escuela

LOS VALORES

Como parte del sistema cultural de la sociedad, la escuela transmite, reproduce y contribuye a generar los valores básicos de la sociedad

Podemos definir los valores como principios éticos con respecto a los cuales las personas sienten  un fuerte compromiso emocional y que emplean para juzgar las conductas
LAS NORMAS ESCOLARES

Las normas sociales se definen como patrones de conducta compartidos por los miembros de un grupo social.

En la escuela, los alumnos han de incorporar un conjunto de normas y reglas que permita el funcionamiento del centro educativo en general y del aula en concreto y que les ayude a tener conciencia de que el grupo y las institución a la que pertenecen esperan de ellos una serie de comportamiento adecuados a los valores que inspiran el proyecto educativo.

LAS ACTITUDES INTUITIVAS Y LOS JUICIOS EVALUATIVOS

No todas las actitudes de una persona tienen la misma consistencia y coherencia ni todas ellas son, en principio, igualmente estable. Nadie es consistente en todos sus comportamientos ni todos somos igualmente consistentes en nuestras actitudes, opiniones y conductas.

